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Die Lernenden im Kanton Aargau sollen méglichst die gleichen Anstellungsbedingungen
haben. Aus diesem Grund empfiehlt der baumeister verband aargau diesen Wegweiser
fur die Entschadigung in der Grundbildung.

MAURER/IN EFZ & EBA

Im Hochbau erstellst Du Neubauten, sanierst und restaurierst bestehende Bauwerke.

STRASSENBAUER/IN EFZ

Wo Du gehst und stehst, war ein Strassenbauer oder eine Strassenbauerin am Werk.
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ENTSCHADIGUNG UND ARBEITSZEIT DER LERNENDEN PERSONEN

Die im Lehrvertrag fixierten Entschadigungen behalten ihre Glltigkeit grundsatzlich unverandert wahrend
der ganzen beruflichen Grundbildung.

@) Die Entschadigung der Lernenden ist in einem Monatslohn zu entrichten.
Fir die Berechnung der monatlichen Entschadigung 2025 gelten:
176.00 Std. im Monat 365 Tage : 7 = 52.14 Wo. x 40.50 Std. = 2'112 Std.

@) Der Lehrbetrieb bezahlt den Lohn wahrend den UK’s, Berufsschulunterricht, Abschlusspriifungen,
Stitzkursen, Berufsmittelschule und Stellungstagen gemass glltigem Arbeitszeitkalender des Lehr-
betriebs. Prifungstage, die auf einen Samstag fallen, kénnen mit Freizeit kompensiert werden. Bei
einer Wiederholung der Priifung gilt dieselbe Regelung.

o Verkurzte berufliche Grundbildung (bisher Zusatzlehre), die Entschadigung richtet sich nach Alter,
Vorkenntnissen, familidrer Situation, etc. und ist individuell festzulegen.

@) Militar-, Schutz- und Zivildienstentschadigungen gemass LMV Art. 40.

PROTOKOLLVEREINBARUNG ZUM LMV ZU DEN «LEHR- UND ARBEITSBEDIN-
GUNGEN DER LENDENDEN» / GULTIG MIT LMV 2026 — 2028, ANHANG 1

ART. 2: FERIENANSPRUCH
Die jahrlichen Ferien betragen 6 Wochen.

ART. 4: 13. MONATSLOHN
Den Lernenden wird ein 13. Monatslohn gemass den Bestimmungen von Art. 49 und 50 LMV
gewahrt.

ART. 5: ZUSATZLICHE LEISTUNGEN
Den Lernenden werden folgende weitere Leistungen erbracht:
A) Feiertagsentschadigung nach Art. 38 LMV
B) Entschadigung der unumganglichen Absenzen nach Art. 39 LMV
C) Entschadigungen bei Leistung von Militar-, Schutz- und Zivildienst nach Art. 40 LMV
) Auslagenersatz bei Versetzung nach Art. 60 LMV
) Erschwerniszuschlag fir Arbeiten im Wasser oder Schlamm nach Art. 57 LMV
) Zulagen fur Untertagsarbeiten (erst ab 18Jahrig mdglich) nach Art. 58 LMV, und zwar
wahrend allen Lehrjahren im Ausmass von 50%
G) Krankentaggeld-Versicherung nach Art. 64 LMV (unter Vorbehalt zwingender gesetzli-
cher Bestimmungen)

ART. 6: BEITRAG AN VOLLZUGS- UND BILDUNGSFONDS (HEUTE PARIFONDS BAU)
Die Lernenden haben den Beitrag an den Vollzugs- und Bildungsfonds (heute Parifonds Bau)
nach Art. 8 LMV zu entrichten.

mm o

ART. 7: AKKORDLOHNARBEIT
Die Lernenden dirfen keine Akkordlohnarbeiten verrichten.

GAV FAR: ART.3 ABS 2
Arbeitnehmende (Lernende) unterstehen dem GAV FAR ab dem Zeitpunkt, ab dem sie AHV-
pflichtig werden.
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EMPFEHLUNG ENTSCHADIGUNG LERNENDE AB LEHRBEGINN 2026

DEFINITION PRAMIE

Die Pramie setzt sich anhand der Bereiche des Bildungsberichtes zusammen, die Pramie wird halbjahrlich
festgelegt, dem Lernenden anlasslich des Bildungsberichtes mitgeteilt und riickwirkend ausbezahlt.

Berechnung Pramie
Leistungen iibertroffen gut knapp ungeniigend
Beurteilung Bildungsbericht A B C D
Note 6.0 5.0 4.0 >4.0
1 Fachkompetenz 80 60 40 0
2 Methodenkompetenz 80 60 40 0
3 Sozialkompetenz 80 60 40 0
4 Selbstkompetenz 80 60 40 0
5 Lerndokumentation 80 60 40 0
6.1 | Semesterzeugnis 80 60 40 0
6.2 | Uberbetriebliche Kurse 80 60 40 0

LOHNKLASSE Q gemass aktuellem LMV
LOHNKLASSE A gemass aktuellem LMV

(Beispiel Stand 2025 = CHF 5'976.00)
(Beispiel Stand 2025 = CHF 5'764.00)

Als Beispielrechnungen sind stets Léhne aus dem LMV im Jahr 2025 angenommen, diese missen stets
aktualisiert werden, die Prozentwerte gelten als Empfehlung.

DREIJAHRIGE GRUNDBILDUNG MIT EFZ

1. Lehrjahr 12% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
2. Lehrjahr 17% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
3. Lehrjahr 24% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
Grundentschadigung 2026 Max. Préamie | Empfehlung max. Entschadigung 2026
1. Lehrjahr 717.00 560.00 1'277.00
2. Lehrjahr 1'016.00 560.00 1'576.00
3. Lehrjahr 1'434.00 560.00 1'994.00
ZWEIJAHRIGE GRUNDBILDUNG MIT EBA
1. Lehrjahr 10% der GAV-Lohnklasse A+  Pramie
2. Lehrjahr 15% der GAV-Lohnklasse A+  Pramie
Grundentschadigung 2026 Max. Préamie | Empfehlung max. Entschadigung 2026
1. Lehrjahr 577.00 560.00 1'137.00
2. Lehrjahr 865.00 560.00 1'425.00

WEITERFUHRENDE AUSBILDUNG VON DER ZWEIJAHRIGEN GRUNDBILDUNG EBA ZUR
DREIJAHRIGEN GRUNDBILDUNG MIT EFZ

2. Lehrjahr 19% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
3. Lehrjahr 26% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
Grundentschadigung 2026 Max. Pramie | Empfehlung max. Entschadigung 2026
2. Lehrjahr 1'135.00 560.00 1'695.00
3. Lehrjahr 1'554.00 560.00 2'114.00
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ZWEITAUSBILDUNG ZAB MIT EFZ (LERNDAUER: 2 JAHRE)
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Startjahr 25% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
Abschlussjahr 35% der GAV-Lohnklasse Q + Pramie
Grundentschadigung 2026 | Max. Pramie | Empfehlung max. Entschadigung 2026
Startjahr 1'494.00 560.00 1'934.00
Abschlussjahr 2'092.00 560.00 2'652.00

REVISION JUGENDARBEITSSCHUTZVERORDNUNG

Mit der Revision der Jugendarbeitsschutzverordnung erméglicht der Bundesrat allen Jugendlichen mit
einem eidgendssischen Fahigkeitszeugnis EFZ oder eidgendssischen Berufsattest EBA unabhangig von
ihrem Alter die uneingeschrankte Ausibung ihres erlernten Berufes.

SCHULER UNTER 15 JAHREN DURFEN NACH ARBEITSGESETZ

NICHT FUR FERIENJOBS BESCHAFTIGT WERDEN!

LINK JUNGENDARBEITSSCHUTZVERORDNUNG

https://www.seco.admin.ch/dam/seco/de/dokumente/Publikationen Dienstleistungen/Publikationen Form

ulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschueren/seco jugend d 15 web.pdf.download.pdf/seco jugend d

15_web.pdf

baumeister
verband aargau

Jugendarbeitsschutz -
Informationen fur Jugendliche bis

18 Jahre

i ‘.a“l

Preis:

Autor/en:

Direktion fir Arbeit -
Arbeitsbedingungen

0.00; Bestell-Nr. BBL: 710.063.d. Dieser

Artikel wird nur in der Schweiz

ausgeliefert.

Die Broschure gibt Auskunft ber die wesentlichen Sonderbestimmungen
zum 5chutz der jugendlichen Arbeitnehmenden gemass Arbeitsgesetz und
Jugendarbeitsschutzverordnung. Sie soll die Jugendlichen auf moglichst
einfache Art und Weise informieren und vor allem Antwaorten auf Fragen
geben.

B Jugendarbeitsschutz - Informationen fur Jugendliche bis 18 Jahre (PDF,
587 kB, 06.03.2015)

Diese Publikation kannen Sie direkt beim BBL bestellen (!

Letzte Anderung 20.10.2016 ~ Zum Seitenanfang

Graben 10, Postfach Tel. 062 834 82 82
5001 Aarau info@baumeister.ag
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UBERBETRIEBLICHE KURSE UK

MAURER/IN EFZ — 3-jahrige Grundbildung

UK 72 Tage ® in den Maurerlehrhallen der MLS Sursee www.mls.ch

Wahrend den UK’s haben die Lernenden die Berufsschule (BSZ) zu besuchen (keine Dispensation)
Die digitale Lerndokumentation Maurer/in ist obligatorisch. Im ersten UK findet eine umfassende
Einfihrung statt.

O
o

MAURERV/IN EBA — 2-jahrige Grundbildung

UK 57 Tage ® in den Maurerlehrhallen der MLS Sursee www.mls.ch

Q Wahrend den UK’s haben die Lernenden die Berufsschule (BSZ) zu besuchen (keine Dispensation)

O Die digitale Lerndokumentation Maurer/in ist obligatorisch. Im ersten UK findet eine umfassende
Einfihrung statt

BERUFSFELD VERKEHRSWEGBAU EFZ/EBA
Die Lernenden im Berufsfeld Verkehrswegbau besuchen die Berufsfachschule (BFS) fur
Verkehrswegbauer in Sursee www.verkehrswegbauer.ch.

Lernende im Verkehrswegbau miissen nach erfolgter Lehrvertragsunterzeichnung vom Lehrbetrieb bei
der BFS Verkehrswegbauer angemeldet werden. Fiur die Anmeldung von Lernenden mit EFZ-Ausbildung
ist zudem ein Basic Check Praxis beizulegen.

Schulanmeldung: https://www.verkehrswegbauer.ch/de/downloadcenter/formulare/
Basic Check Praxis: https://www.gateway.one/de-CH/basic-check.html

BERUFSFELD VERKEHRSWEGBAU EFZ — 3-jahrige Grundbildung
UK 50 Tage -> BFS Verkehrswegbauer in Sursee

BERUFSFELD VERKEHRSWEGBAU EBA - 2-jahrige Grundbildung
UK 20-35 Tage -> BFS Verkehrswegbauer in Sursee

ENTSCHADIGUNG UK’S

OBLIGATORISCHE UK’S / LERNENDE MAURER/IN EFZ & BAUPRAKTIKER/IN EBA

O Reisekosten SBB 2. Klasse zu Lasten Lehrbetrieb

O Verpflegung und Logis im Campus Sursee zu Lasten Lehrbetrieb

O Kurskosten zu Lasten Lehrbetrieb

O Kurskosten fiir Verbandsmitglieder zu Lasten baumeister verband aargau

O Kursunterlagen, Taschenbuch, Lerndokumentation zu Lasten Lehrbetrieb

O  Schulmaterial zu Lasten Lernende

O Ausrustung vom Lernenden mitzubringen:
Arbeitskleider, Arbeitsschuhe, Arbeitsbuch,
komplette Maurerwerkzeugkiste mit Meter,
Notizmaterial und Schreibzeug

baumeister Graben 10, Postfach Tel. 062 834 82 82 www.baumeister.ag
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ENTSCHADIGUNG UK’S

OBLIGATORISCHE UK’S / BERUFSFELD VERKEHRSWEGBAU EFZ/EBA

O Reisekosten SBB 2. Klasse zu Lasten Lehrbetrieb

O Verpflegung und Logis im Campus Sursee zu Lasten Lehrbetrieb

O Schulmaterial zu Lasten Lehrbetrieb

O Kurskosten zu Lasten Lehrbetrieb

O Kurskosten fiir Verbandsmitglieder zu Lasten baumeister verband aargau
O  Kursunterlagen pro Kurs zu Lasten Lehrbetrieb

O Ausrustung vom Lernenden mitzubringen:

Arbeitskleider, Arbeitsschuhe, Arbeitsbuch,
Notizmaterial und Schreibzeug

BITTE BEACHTEN

Q Der Lehrbetrieb tragt die Kosten, welche der lernenden Person durch den Besuch der Uberbetrieb-
lichen Kurse und vergleichbarer dritter Lernorte entstehen (Berufsbildungsverordnung Art. 21).

O Ausbezahlte Leistungspramien sind Lohnanteile und deshalb SUVA-pflichtig.

O Die Berufsbildenden sind verpflichtet, einmal (1x) pro Semester einen Bildungsbericht auszustellen
und diesen dem Lernenden abzugeben und mit ihm zu besprechen.

Q Die Anschaffung der Werkezugkiste mit komplettem Inhalt sowie Uberkleid und Schuhe gehen zu
Lasten der Lernenden. Der Lehrbetrieb kann dazu einen Beitrag leisten.

WEITERE INFORMATIONEN

PARIFONDS BAU
Die Lernenden sind vom 1. Arbeitstag an beitragspflichtig — unabhangig vom AHV-Alter
www.parifondsbau.ch

GAV FUR DEN FLEXIBLEN ALTERSRUCKTRITT IM BAUHAUPTGEWERBE (GAV FAR)
Es gelten die Bestimmungen gemass GAV FAR www.far-suisse.ch

BEGINN DER BERUFLICHEN GRUNDBILDUNG IST IM IDEALFALL JEWEILS PER 1.AUGUST UND
DAUERT BIS ZUM 31.JULL.

Die Ausbildungszeit liegt zwischen zwei- und vier Jahren, je nach Einstufung und Werdegang des
Lernenden.

BERUFSINSPEKTOR BAUBERUFE KANTON AARGAU
Kurt Hintermann, Tel. 062 835 22 06, E-Mail kurt.hintermann@ag.ch

PROBEZEIT
Die Dauer der Probezeit muss zwischen einem (1) und drei (3) Monaten liegen. Haben die Vertragspartei-
en im Lehrvertrag keine Probezeit festgelegt, so gilt die Probezeit von drei (3) Monaten.

ANDERUNG BILDUNGSDAUER
Die Dauer der beruflichen Grundbildung kann verkiirzt oder verlangert werden.

VERKURZUNG
Eine Verkiirzung ist dann moglich, wenn die lernende Person bereits Gber Vorkenntnisse verfiigt
oder einen erfolgreichen Abschluss in einem anderen Beruf vorweisen kann.
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ANDERUNG BILDUNGSDAUER
Die Dauer der beruflichen Grundbildung kann verkiirzt oder verlangert werden.

VERLANGERUNG
Ist es der lernenden Person wegen ihres personlichen Hintergrundes nicht mdglich das Lernziel zu
erreichen, kann die Bildungsdauer angemessen verlangert werden.

Die Vertragsparteien stellen der Abteilung Berufsbildung und Mittelschule einen schriftlichen Antrag
auf Verkirzung oder Verlangerung der beruflichen Grundbildung.

URLAUB DER LERNENDEN MIT LEITERFUNKTIONEN IN JUGENDORGANISATIONEN
Lernende, die Leiterfunktionen in Jungendorganisationen ausliben oder sich dafir ausbilden lassen,
haben zusatzlich zu den Ferien Anspruch auf zusatzlichen Jugendurlaub (OR Art. 329e).

SCHLECHTWETTERENTSCHADIGUNG SWE

Lernende haben Anspruch auf Schlechtwetterentschadigung.
https://www.ag.ch/de/verwaltung/dvi/wirtschaft-arbeit/unternehmen/zuschuesse-
entschaedigungen/schlechtwetterentschaedigung-beantragen

BEGLEITENDE MASSNAHMEN DER ARBEITSSICHERHEIT UND DES
GESUNDHEITS-SCHUTZES

MAURER/IN EFZ & EBA
https://www.becc.admin.ch/becc/public/bvz/beruf/show/51008
https://www.becc.admin.ch/becc/public/bvz/beruf/show/51009

STRASSENBAUER/IN EFZ & STRASSENBAUPRAKTIKER/IN EBA
https://www.becc.admin.ch/becc/public/bvz/beruf/show/51420
https://www.becc.admin.ch/becc/public/bvz/beruf/show/51426

EKAS RICHTLINIE 6508
https://www.ekas.admin.ch/index-de.php?frameset=28 -?? Link funktioniert nicht, was ist das?

LEHRVERTRAGSFORMULARE

Lehrvertragsformulare kdnnen auf dem Lehrbetriebsportal erfassen und von der kantonalen Behérde
freigeben lassen.
https://www.ag.ch/de/verwaltung/bks/berufsbildung-mittelschulen/lehre/betriebliche-bildung/lehrvertrag-
lehrvertragsaenderungen

KONTAKT:

Departement Bildung, Kultur und Sport
Abteilung Berufsbildung und Mittelschule
Sektion betriebliche Bildung
Bachstrasse 15

5001 Aarau

Telefon 062 835 21 46

E-Mail betriebliche-bildung@ag.ch
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LINKS ZU ALLGEMEINEN UND SPEZIFISCHEN FRAGEN DER BERUFSBILDUNG

baumeister verband aargau www.baumeister.ag / www.toby.ag
Schweizerischer Baumeisterverband (SBV) www.baumeister.swiss/bildung/grundbildung
Die Bauberufe (Berufswerbung SBV) www.bauberufe.ch

Mauerlehrhallen Sursee www.mls.ch

Berufsfachschule Verkehrswegbauer (BFS) www.verkehrswegbauer.ch

Berufsschule Zofingen (BSZ) www.bwzofingen.ch

Lehrvertrag und Bildungsbericht www.berufsbildung.ch

Verordnung des SBFI uber die berufliche Grundbildung  www.becc.admin.ch/becc/public/bvz/beruf/grundbildungen
Lehrstellennachweis KANTON AARGU www.ag.ch/lena

Lehrstellennachweis YOUSTY https://www.toby.ag/lehrstelle-finden
Berufsbildung und Mittelschulen KANTON AARGAU www.ag.ch/de/verwaltung/bks/berufsbildung-mittelschulen

KEIN LEHRVERTRAG OHNE EIGNUNGSTEST

» R
Kein Lehrvertrag ohne
Eighungstest.

Nutze die Gelegenheit einzuschatzen, ob deine
schulischen Leistungen in den Fachern Mathematik
und Deutsch fir die Berufslehre zum Maurer oder

Strassenbauer reichen.

NACHWUCHS INFOS UND ANMELDUNG —
UND GRUND-
BILDUNG

Nutzen Sie die Gelegenheit unseren Berufsnachwuchs optimal auszuwahlen.

Wir testen das schulische Leistungsvermdgen von Lehrstellenbewerbenden in Mathematik und Deutsch.
Sie erhalten von uns eine Einschatzung des Bildungsstandes des Lehrstellenbewerbenden zur Unter-
stltzung lhres Selektionsprozesses.
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Melden Sie Ihre Schnupperlernenden zum Test an:
https://www.baumeister.ag/bildung/grundbildung/fit-fuer-die-lehre

KONTAKT

baumeister verband aargau

Graben 10

Postfach

5001 Aarau

Telefon 062 834 82 82

E-Mail info@baumeister.ag

Webseite https://www.baumeister.ag/bildung/grundbildung/fit-fuer-die-lehre

Sprich mit deinem Lehrmeister, bei dem Du die Schnupperwache absolviert hast, Uber den Test.
Melde Dich dann selbstandig beim baumeister verband aargau unter der Nummer 062 834 82 82

und vereinbare einen Termin.

Bei welcher Unternehmung du eine Lehrstelle finden kannst. findest du hier heraus.

Der Test findet in der Geschaftsstelle des baumeister verbandes aargau, Graben 10, 5001 Aarau u I F ﬁ
statt. '

Vorname*

Nachname*

Adresse*®

PLZ/Ort 4

Mobilnummer*

E-Moil*

Schnupper-Alehrbetrieb

Nome Berufsbilder vor Ort

ABSENDEN
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